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Portfolio du choix professionnel

L’association de médias pour le premier choix professionnel
Reinhard Schmid
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Formation des Parents CH
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Guide du choix
professionnel

Portfolio du choix professionnel
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Institut

Schulung & Beratung

Portfolio du choix professionnel

www. portfolio-du-choix-professionnel.ch — le site Web
pour les spécialistes

> La coopération de tous les participants est promue
> La créativité individuelle des enseignants est encouragée
> Peut étre intégré aux concepts d’enseignement existants

Guide du choix professionnel — le cahier d’éleve
Guide du choix ~ , - -
‘ avec classeur a anneaux et répertoire des chapitres

professionnel "

Portfolio du choix professionnel

» Le processus du choix professionnel est présenté de maniere
sérieuse de Aa Z

> L'ordre et la clarté sont assurés
> Instrument commun pour tous les partenaires de coopération

Wi o
(o

Le choix professionnel en tant que projet familial —
(R le cahier pour les parents

» Harmonisé au guide du choix professionnel
> Clarifie les compétences

> Informe sur le systeme suisse de formation

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 2
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Institut

Schulung & Beratung

Portfolio du choix professionnel

La base d’une bonne coopération
Enseignants

Conseiller-

Parents Adolescents eéere en
orientation

Responsables
de la formation
professionnelle

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 3



S&B
Institut

Schulung & Beratung

www.portfolio-du-choix-professionnel.ch
le site Web pour les spécialistes

Plus de 90 lecons pour I'enseignement du
. . choix professionnel de A a Z, réevisées et
R o— NOUVELLEMENT réparties en 6 chapitres

Instruction et précisions pour les enseignants
NOUVELLEMENT disponible ici

Portfolio du choix professionnel

NOUVEAU - Accés pour les enseignants qui
travaille avec I'ancienne version

Chapitre 2 - I® semestre, 1™ année de sec. 1
(o plan de répartition cantonal des legons)

e et Plans de répartition de la matiére et autres
Ol jeclife de i chapire

LA s OIS 05 SV s, SV B BETIDE. (1 Swies] Sonbiens leurd 0iodls o BEOservien B dulingus 588 : . documents Cantonaux/régionaux

AP T Doy TR e B Trwild] (T Wi o [AREE [ BB B AT yiiatt B | DTS B
TRT DT G SO FARE e sl DL ETRITOREN s G CITGTIAT, Wbt o [ RF RS

R e e : B S— NOUVEAU - Tout le cahier des parents «Choix

S
5, O CRAEIE, bR L

- o ol pereomratos P 4 SRR o [maarens professionnel en tant que projet familial» dans
O 00t s e probamesont, o Al st s S . e s e, st s diverses langues, prét a étre téléchargé

Comgn-ci wort eupiigosl 6o mansbry compeifonsbie § Feide Feasmpies. 5w g § depoution wsfE, une wiisction de
s ety gus Faclmury, mdvdn e b mereum sprzrreraeds Nowa brossener ume booe negien B octacun deooew
Aoy Sy b ERETTORE e bogoel

O T A A ST BTN S S SN SV e Informations pour les maitres /maitresses
-'1— Eanrgion 8 ypin, NECAtom, toribily wr b captne 3 {FDF, 100 KBj d’apprentissage

Lo
= |

2_2 Jorral penonesl - e reidnits PROF, 184 08

2 Réunion de parents pour amorcer le choi
professionnel

Journal de stage d’information
professionnelle a 2, 3, 4 jours

www.portfolio-du-choix-professionnel.ch



www.portfolio-d

Ton choix professionnel,

ta décision

‘ Le point da vue de Porientation

Qui ditc hoix professionnel dit décision. Avant qu'une personne puis:
de décsion;cela reprisente un processus qui exige dutemps. Une décisi
TermEs, une personne se décide en faveur dunevioie tour én en aban
aux possibilités multiples, bon nambre de personnes se sentent limite
‘mines personnes tentert & esquiver ce choix en espérant par exemp

Il comvient donc de motiver |&s jeunes afin quiils se penchent active m
en effer Punique fagon pour eux datteindre Fabjectif trouver le mét
du choix professionnels contient aussi de fagon tout 4 fait woulue des
Finstant, je ne souhaite pas du tour entendre parer de choie pofessi

Ce najet doit pouvoir S'exprimer et étre pris au sérieux pour perm
choi professiannel. || est parb indiqué dfaborder |es causes de ce 1
redaction sur des sujets comme: «Je souhaite me consacrer s «C
est la fag on dont je souhaite mener ma vies, Le plus souvent les jeun
de kvie en Simpliquant. Une legon surce sujet peut savérer utile,

o travers de Ces mesures, vous offrezaux éléves b possibilicé dappr
Ce proc essus perm et peut-érre aussi fen déduire les ElEments ao
Tains jeunes. En cas de problémes famillaux, de santé ou scolires,voL
spécialiste dusujet, Si son envie de riens est fondée sur Phy pothése
faenin, MEs NOMES NE ME e eTont pas de trouver une phc e dappre
jeunes quik doivent makré toutsy prémrer sous peine degaspiller

Ot enes-tul

Examples de legons Forme sccialel

durée
Les jeunes lisent toutes |es affirmarions T
contenues dars le «Guide du chotx profes- chsse | T

sionnels et cochent celles qui sont pertinentes,

Echange en clsse.

Rendre visible par kb création de groupes.
(Quia coché laquelle des septaffirmations?)
Echarge au sein dugroupe: quelle est kb signifi-
cation de cet élément pour moi? Faire noter
surun tablean.

D Pacdaba da chas profemann Rerhad s Sman Sdmed

Ay

u-choix-pro

S&B
Institut

Schulung & Beratung

fessionnel.ch

le site Web pour les spécialistes

Au total, plus de 90 exemples de lecons
et indications

Forme sociale/temps

de décision

Le chaix p en tant qua

Exemples de legons

Objectif éducatif

Forme sccialefs
rée

Ecrire les diverses étapes d u Choix professio nnel
surdes cartes et les répartir sur |e sol (Maon
choix professionnel, ma décision, Mon auto-
évalmtion, Le monde du travail, mon chaix,
Comparaison moi-meétier; Explorer des métiers,
Ma candidature. Téléc hargement (| _4) u cercle
de dicision dans k rubrique < Ton choix
professionnets sur le site wwvportiolio-du-
chobe-professionnel.ch

Les éléves réfléchisert en groupes
a Penchaine ment correct et comparent ensuite
leur solution au cercle de décision (1 _4).

Lenseigmnt-e parle du processus de déckion et
e compare au calendrie r du choix professionnel
{dispanible cars le cahier des parents).

Tes métiers de réve

Le point de vue de Porientation

Les réves et les désirs motivent les &l &ves a attein

chssey Les jeunes...
... décrivent le choix professionnel

COmME &Tant Un PIOCESSUs COMPas

Indication sur la page dans le
support pédagogique

abordées selon unore déterming

™
o

chsse/ |0

Indications du point de vue
de I'orientation professionnelle

P7

dre des objectifs. Les enfants ot lss jeunss se

lakssent en partic ulier g

ne dtvent pas limiter le choix professionnel. Les |

et Dutes les possibilités de formation |k doivent finalement découvrir lesquelles correspondent a

leurs qualités et aptitudes personnelles,

Exemples de legons

[r leurs réves et repré
soutenir le ¢ hoix professionnel. Malheure usement, bon nambre de jeunes détruiront leurs rid
avantqu'ils ne puissent les utiliser comme motivation A ce stade, des résultats scohires insuffisants

ians. Cette force positive peutserye 4

eunes doivent explorer toutes les professions

formescciale!  Objectif Papprentissage

durge

Dans le «Guide du chob: professomnels: Thclesse Les jeunss...

fire une rédaction surle sujet:Ta profission, | 1-2 L . dicrivent leurs réves et font état de
@ vie. oD leurs souhafts et besoins,

Approion dissement: réaliser un collge sur
<Ta professon, ta vies vernissage en
chsse ou & Pécole.(1_3)

0 Bacdiaba b chae prefermannel Rerkad o Sian Schned

© S&B Institut fur
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Portfolio du choix

professionnel

Plan de répartition de¢

Indications

Y8 plan de répartition des matiéres suj
(partie du choix professionnel) » et ¢
listées se référent au travail avec le p¢
wwwi,portfolio-du-choix-professionny
conseil en orientation sont indiquées

‘ Il s"agit d'une recommandation sur I3
couragé de fagon optimale. Idéaleme)
deux heures consécutives. Dans ce ¢
année fondamentalement avec la par}
de la vie) et de se pencher intensémg
fessionnel est enseigné durant une le
répartis sur toute ['année.

Y sujets sont divisés de la fagon dg

axes sont & chaque fois différenciés

I. Le travail avec les écoliers/écq
professionnel, principalement avec le|
au départ du site web (parties de la |
aussi les documents dans la vue d'eng
Les couleurs caractérisent i chaque f}

la voie vers toi-mé
du métier / C 5; ta candidature.

2. La collaboration avec les parel
des parents est impérative. Le carnef
parents. |l s'agit de I'outil pour les réu)
de fagon autodidacte. Le site www.pt
destiné aux parents traduites pour ¢

3.La collaboration avec le consg
disposition sur place 4 I'école d'arien

‘ Le choix professionnel est un sujet ¢
se penchent sur leur propre avenir p)
enseignants a encourager les écolier}
sur le site web www.portfolio-du-chf
peut étre congu, destinées aux enseij
folio (répertoire des chapitres) ; des)
taires au guide se trouvent sur les fel

‘ Vous trouverez du matériel supplém;
www.vs-berufsberatung.ch (téléch

© Portfolio du choix professionnel, Reintard Sehid / orsentaty

La préparation au choix professionnel en
1** année du sec. |

I.Le travail avec les écoliers/écaliéres

Fondamentalement, il faut travailler le chapitre | et le chapitre 2 du guide du choix professionnel avec
les éléves durant la |** année du sec.|.

Sujet/titre/
iches de legons Page/ folio

—
™

Ou en es-tu !

Entrée dans le choix professionnel,
introduction au portfolio

www.portfolio-du-choix-professionnel.ch
le site Web pour les spécialistes

S&B
Institut

Schulung & Beratung

Plans cantonaux de répartition

de la matiere

Indications Guide Port-

<
Le choix professidanel 7
&N tant que processus
de décision
Tes métiers de réve

arnet destiné aux parents page 17 ©
déroulement de BITETTebutian 3 une ligne
du temps

Créer un texte, le lire

7lsite web

Ta profession, ta vie Alternative 3 tes métiers de réve (cf. site web) | 8/site web

Ton premier choix
professionnel

Voies de formation possibles a I'inclusion du
systéme éducarif suisse, site web / carnet

dastind aus-aacants-sasalOLLL LT ¥

m
Sq 2.La collaboration avec les parents

2 peut se faire différemment.

sq

Cl tincl, | Sujetititre Indications
—f sec.| Ebauches de lecons

‘

« Réunion de parents Déroulement du choix professionnel / tiches avec.
P «le choix professionnel en tant que projet fa-
s milial » (BF), site web présentation Powerpoint,
L calendrier du choix professionnel et systéme de
laj formation présentation, calendrier du choix

L professionnel et

i

L

L 3.La collaboration avec le conseil en orientation

(@

# En c ion avec I scohaire et une foire aux mé

d'information sur les métiers est organisée durant la 1"~ année du sec. |. Celle-ci se d
ment durant le 2* semestre.

1¥=cl. | Sujet/titre
sec. |

Indications

Apergus du monde
du travail

Préparation, exécution et évaluation de la visite
de la foire aux métiers ou de la journée dlinfor-
ration sur les métiers (sensibilisation)

© Portfolo du.cl

L Afin d'intégrer les parents 4 la préparation du choix professionnel, nous suggérons une réunion

de parents. L'épaque idéale se situe entre février et mai de la |** année du sec. I. Le soutien de
I'orientation scolaire et professionnelle peut étre utilisé i cet effet. En fonction des particularités
régionales et de la culture de I'établissement scolaire, la mise en ceuvre du contact avec les parents

web X

Sujet / exemples de lecons
Matériel

Matériel Port-

‘ Année scolaire / guide du chapitre

«— Collaboration avec les parents

m Collaboration avec l'orientation

professionnelle

rs ou une journé

léroule norr

Matériel Port-
folio

Mat.
supplémentaire

spécifique X

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 6
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Institut

Schulung & Beratung

www. portfolio-du-choix-professionnel.ch
le site Web pour les spécialistes

Présentation Powerpoint pour une
réunion de parents pour amorcer le choix professionnel

avec information sur la présentation

Programme de la réunion de parents

= Situation initiale

= Retour en arriere a I'époque de votre jeunesse et de
votre propre choix professionnel

= Adolescence — identité — choix professionnel {

» Le choix professionnel en tant que projet familial —
ca marche!

= Accompagnement stimulant ou accompagnement
inadéquat

» Le choix professionnel en tant que processus de
décision

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 7
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Institut

Schulung & Beratung

Le portfolio du choix professionnel
au niveau du cours

Guide du choix professionnel

> Instrument de travail personnel pour un choix professionnel
judicieux selon des étapes appropriées

5 » Promeut la responsabilité personnelle et la conscience de soi

p— » Comparaison des propensions et capacités aux profils de
, Professionnel ‘ compétences scolaires et professionnels

> Les jeunes connaissent les arguments de leur choix
Les partenaires de coopération sont utilisés activement

F
L
%
&
5
3
<
2

Les étapes de travail sont rapidement vérifiables

» L’évaluation en rapport avec la disponibilité a poser un choix
professionnel est facilitée

» Le processus de choix professionnel est présenté et achevé
de maniére sérieuse de A a Z

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 8
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Institut

Schulung & Beratung

Le portfolio du choix professionnel
au niveau du cours

Classeur a anneaux avec répertoire
des chapitres

Procure I'ordre et la clarté

Complete le travail a I'aide du guide du choix
professionnel

- Objectif éducatif -
Missions supplémentaires z
- Check-listes

> Les partenaires de coopération sont informés
de I'avancement du choix professionnel

- Champ de communication \
pour les accompagnateurs du choix
professionnel:

enseignant, conseiller en orientation,
parents, responsables de la formation

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 9
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Schulung & Beratung

Le portfolio du choix professionnel
pour les parents

Cahier destiné aux parents:

Le choix professionnel en tant que projet familial

Pour les réunions de parents et/ou le traitement autodidacte
Harmonisé au guide du choix professionnel

Prépare les parents a leur réle
Eveille a la discussion mentale et @motionnelle sur le sujet
Informe sur le systéme suisse de formation

vV VYV VY ¥V ¥V V

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 10
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Institut

Schulung & Beratung

Le portfolio du choix professionnel
pour les parents

tre enfant face a son

remier cholx professiontial, > Les parents sont sensibilisés et informés sur le
ot en étes-vous? .
sujet

Cela me préoccup

Le choi profession-
el de mon enfant donne d souc
est pour moiun

défi passionnant.
Le méter
men enfant a choisi
t un réve trés
e & réaliser,

nalyse des caractéristiques
u métier et la carte du métier

s que
mon enfant sup-
parte mal lo pression
quengendre fe cho

professionnel

similer des informatic

=
oncernant les métiers e AR i e hecTuibpeis camesliiedlill " o
e formation projissionnele e au e wie se san rapproehés de b réalit. s enc Resume’ ou en est mon

ditades, dans i finaksation i chapitre rauge i wue d ensemble des exigences requises

o qume e déle de coopération

sk 68 Feclaniion 50 gl ot e clai professionhel ks adsiescents se. les métiers quils almeralent exercer. M enfant')
e et profissionnele, déident oy leurs desix d trais rresiers favaris. tenant, il s'agit de comparer les exigenc L
1.Domaines professionnels 2. Professions et formatiol leur personmlite. Cela se fica Mide de
Sur wervorieneation chirecherche, e cricire  Commencez par Fun des dom Pour ces meciers, s créenc une amalyse des caree des mévers
de reherche apar domaine sionnels sélect m ¢ u méier qui exi
vaus permertra de wouver les 22 domaines  raient canvenir i votre enfanti francation approfondie avec les informations
L choly professionne] des ad proféssiconsle quisine g studanels rouker Epauil enfant pour la L processus de chix profecsionnel de vatre enfane est proviquerasnt acheed, Comment duliszvous
leseenis est un vl e oo ehapitre rougs du aGuide du ehoix profession flle ou fl, essayer de trouver recherche des infarmations, accompagnez- ia sitaotion?
aton exte s fes o eirires. nels. Dark une premiére écpe, réflichissez en quelques mitiers qui vaus e au CIPICIEP (Cencre dinformatian pra-
s s seconctives ) fancent tant que parents aux domaines professionnels  comveni:Un travail scolaire ré fessionnelle Centre d'informaticns sur les Marquez le personmage qui symbolise le misux ecat d3me de votre erfant concermnt le
e processus e b cande it qui pourralent convenir 3 vorre enfant. Insert-  plusieurs de la semaine sera l &ndes et les professions), ou dans une info- ehaix professiannel
vez vas répenses dans le tableaus ci-dessous  métier d'érudianc. thégque de vocre régionNous trouvez les
N Votre enfant se trouve a 2-3 domaines professionnels, adresses nécessaires sur wwworientation.ch,
départ d'un voyage palpitant Les enseignants guident 8 Veullez répandre aux questio Discucez ensuite les résultas de lanalyse des Justificz bridvemen: vos estimatians:
qui va le conduire vers son travers le processus de choix caracténstiques avec vatre enfant

premier choix professionnel. professionnel. s initisnt les
Pour vous, parents, cela signifi cooperations avec les autres
&galement |x découverte de partenaires.

terres inconnues et la parti-

cipation a son cheminement Logiparants pardeinan c
en qualié de personne qui accivemene au processus de !

4 chaix professionnel et portent | PAreNts Adolescents &
accompagne son choix. Peut-

Lorsque vous passez en revue tour e processus, laquelle des affirmations subvantes aturiove-
FIEZ-Y0LS 8 VOLE ETANLY COMeZ koS IMeNtions Correspo-dantes et NGLez bngvement |a raison
de votre esumatian,

1.Domaines professionnels propasés:

o] 8 o e s b R S

. . Ia responsabilits finale. Si ol
&tre vous réjouissez-vous mécessaire. s vont cher- Mon enfant...
¥ de ce départ vers de nou- cher au moment cppertun 2 La comparaison moi-métier décriee & la . 1 (TAIGE ACUVEMENT TOUEeS les Srapes i .. érudie les professions dont il réve ou .
3 veaux horizons, ou peur-ére I'sicde des erasignants ou des = 1 page sulvante peut révéler une concore processus de cécision, qui Fincéressent et les & évzluees de maniére H
aborderwous ausi s plriode coreillers d'orention. Les B ARG R A R i S i siimportantz entre les métiers choisis ¢ réaliste 1
lu choix professionnel g parems pporencun vt e : Fenfnt i) ot i s e o ouil] NenLl ouil] Menll 1
préhersi e H sanee ves b pratigue, | peut aussi oue H
N aux adolescents. Ils joent le bl 2 H apparditre que les idées d'un métier ne 5
role dinterlocuteurs et d'sc- ] respondent pas vraiment b réalts, D .7 iUt des evaluations externes avec les | .3 gtude e evencuslies incompatibtes i
compagnaceurs dispornibles. 3¥05 arguments: e cs.le souticn dde I conseiller-ére cr personnes qui accampagnent le chaix profas. | entrs st perzonmali e es exigences de ces i
acceptent les émotions <t les g antanion professionnclls est particuliére sionmel e en 3 cive des cone usiorns. professions. i
H impressions de leur cnfant, £ important. Les suggesnons pour ['étpe oul] Noall ouil] NenOl H
B méme il sont Fun avs difs- % I page suivantc pevent aidsr £
] rent Ils discutent des pessibi- H i
3 lités offertes. cncouragent les. :
: prises do position ot pronnent 3. Argumentaire 4.Comparatif des souhait.  § Q __________________________ «.'est décidé pour la professionila formation : £
H cuR-m3mes pasrtion. Réfléc i ce quivous i H ,_/s‘ VOUS EF VAt Enfant aveT en VUe Une Vaie d'tudes, voUs avez eraité I . . H
H formation profes- nellemenc dans les métiers que vous privilé-  Asseyez-vaus avec votre enfil 5 | page 25. Vame enfant 2 répond aine mémes questions dans e glide du choix pre Bt vews, quen aensez-veus! Notez vorre deat dme concernan: le cheix de votre et i
b Les conselllers diorlen-  slonnelle offrent aux jeuncs  prorcessus, Guid: i iallac cqrirbrissiquian profuisicinalles ki digheid daweti iiiars| 3 (et e s e A - g H
[ Gation sore diposition |n pessioilié de décounric  pagnds par cs 1 axigences, quel i vsthrine,outls,  des professiora Ne il moner] et st s bl b el o o i
¥ PRUT Fépondre aux quostions s métiers: par des styges  de coopération, et s'accordent avec vatre enfan! Notez vos  quiaprés et discutez avec vatr e Y ¥ Y]
% camcrétes oulorsque e pro-  dapprentissage, des séances  consciencieusen rificsicns dans I tabbis acpects essencials 6 r—
§ cessus s'enlse. s complétent  dinformatian, des sites web,  choix professiar i vous et wotre erfant 8tes sadstals.si e processus du choli professicnnel est achevé avec
g et sauciennent le ravail des des salons professionnels, etc. mencent en part SCSES 81 que |1 dECFION 1 £16 Prise TVEC COMVICTGN, VOUS POIIYEZ ¥OUS SNgager pour lss pro-
£ anseignants.Das 15 chse s remplissen e quastion-  décident pour U 3 chaines etapes
H secondaire | ils pewventorgs  naire d'évaluadon des seges  leur convient su
H niser une réunian des parents d'orientation, feurnissanc ainsi - critéres réalistes i vaus ou votrs enfant étes pas oralement safistis e 1 situation, i seraic peut-tcre
£ pour initier le chaix profes:  aux jeunes de précieuses indi- L] judicien: da demsnder un antratian 3ves un corzeillar ou Une cansallérs n arigaration:
3 siohnel. catians. N'hésitez pas, s’ nécassaire,  rechercher de Iside!

4
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Schulung & Beratung

Le portfolio du choix professionnel
pour les conselllers en orientation

Y

Instrument pour

. les consultations scolaires

T

| - les orientations individuelles
=

Gn.ded",m,,“ . les reunions de parents

professionnel "

Portfollo du choix professionnel

Coordination entre les enseignants et les conseillers
en orientation

Répertoire des chapitres pour la vérification des
oot e o étapes de travalil

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach 12
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Schulung & Beratung

Le portfolio de choix professionnel
pour les responsables de la formation professionnelle

Augmente la qualité de décision lors de la sélection
de futurs apprenants

Ta carte de personnalité e

£

S ——— Processus de choix Questionnaire pour les entretiens
OO e professionnel, forces, faiblesses, pvec des professionnels  [=5.
Ton analyse des caracté- motivation de candidature 1:.':2"—“”“335’“ Sl 4
ristiques du métier e Compréh ensibles - M”W
Evaluation du stage par la ou —
— le responsable du stage I

—

Journal de stage d’information
professionnelle

et divers documents

pour le stage d’'information
professionnelle

(disponibles en téléchargement)

Exigences spéeiflques du méer:

© S&B Institut fur Berufs- und Lebensgestaltung, Bulach
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